
			 	 	

													
	

 

Principios Generales 
  

La Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública (Ley de Transparencia), 
tiene por objeto establecer los principios, bases generales y procedimientos para 
garantizar el derecho de acceso a la información en posesión de cualquier autoridad, 
entidad, órgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, órganos 
autónomos, partidos políticos, fideicomisos y fondos públicos, así como de cualquier 
persona física, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos públicos o realice actos de 
autoridad de la Federación, las Entidades Federativas y los municipios. 

 

Con la Ley de Transparencia se busca promover, fomentar y difundir la cultura de la 
transparencia en el ejercicio de la función pública, el acceso a la información, la 
participación ciudadana, así como la rendición de cuentas; a través del establecimiento de 
políticas públicas y mecanismos que garanticen la publicidad de información oportuna, 
verificable, comprensible, actualizada y completa, atendiendo las condiciones sociales, 
económicas y culturales de cada región. 

 

La Ley de Transparencia define, entre otros temas, a los datos abiertos como aquellos 
datos digitales de carácter público que son accesibles en línea que pueden ser usados, 
reutilizados y redistribuidos por cualquier interesado y que tienen determinadas 
características como, entre otras, el ser:  

 a) Accesibles: los datos están disponibles para la gama más amplia de usuarios, para 
cualquier propósito. 

 b) Integrales: contienen el tema que describen a detalle y con los metadatos necesarios. 

 c) Gratuitos: se obtienen sin entregar a cambio contraprestación alguna. 

 d) No discriminatorios: los datos están disponibles para cualquier persona, sin necesidad 
de registro. 

e) Oportunos: son actualizados, periódicamente, conforme se generen.  

f) De libre uso: citan la fuente de origen como único requerimiento para ser utilizados 
libremente. 
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La Ley de Transparencia precisa que el derecho humano de acceso a la información 
comprende solicitar, investigar, difundir y recabar información; y señala que toda la 
información generada, obtenida, adquirida, o transformada, en posesión de los sujetos 
obligados, será pública y accesible a cualquier persona y solo podrá ser clasificada como 
reservada por razones de interés público y seguridad nacional, en los términos de esta Ley; 
salvo aquella información que esté relacionada con violaciones graves a derechos humanos 
o delitos de lesa humanidad, en cuyos supuestos en el cuerpo normativo se determinan los 
medios y mecanismos para su apertura. 

 

Asimismo se establecen nueve principios generales que regirán el funcionamiento de los 
organismos garantes, a saber:  

1) Certeza 

2) Eficacia  

3) Imparcialidad 

4) Independencia 

5) Legalidad 

6) Máxima publicidad 

7) Objetividad  

8) Profesionalismo  

9) Transparencia 
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Certeza:	 Principio	 que	 otorga	 seguridad	 y	 certidumbre	 jurídica	 a	 los	 particulares,	 en	
virtud	de	que	permite	conocer	si	las	acciones	de	los	Organismos	garantes	son	apegadas	a	
derecho	y	garantiza	que	los	procedimientos	sean	completamente	verificables,	fidedignos	y	
confiables.	

Eficacia:	 Obligación	 de	 los	 Organismos	 garantes	 para	 tutelar,	 de	 manera	 efectiva,	 el	
derecho	de	acceso	a	la	información.	

Imparcialidad:	Cualidad	que	deben	tener	los	Organismos	garantes	respecto	de	sus	

actuaciones	 de	 ser	 ajenos	 o	 extraños	 a	 los	 intereses	 de	 las	 partes	 en	 controversia	 y	
resolver	sin	favorecer	indebidamente	a	ninguna	de	ellas.	

Independencia:	 Cualidad	 que	 deben	 tener	 los	 Organismos	 garantes	 para	 actuar	 sin	
supeditarse	a	interés,	autoridad	o	persona	alguna.	

Legalidad:	 Obligación	 de	 los	 Organismos	 garantes	 de	 ajustar	 su	 actuación,	 que	 funde	 y	
motive	sus	resoluciones	y	actos	en	las	normas	aplicables.	

Máxima	 Publicidad:	 Toda	 la	 información	 en	 posesión	 de	 los	 sujetos	 obligados	 será	
pública,	 completa,	 oportuna	 y	 accesible,	 sujeta	 a	 un	 claro	 régimen	 de	 excepciones	 que	
deberán	 estar	 definidas	 y	 ser	 además	 legítimas	 y	 estrictamente	 necesarias	 en	 una	
sociedad	democrática.	

Objetividad:	 Obligación	 de	 los	 Organismos	 garantes	 de	 ajustar	 su	 actuación	 a	 los	
presupuestos	 de	 ley	 que	 deben	 ser	 aplicados	 al	 analizar	 el	 caso	 en	 concreto	 y	 resolver	
todos	los	hechos,	prescindiendo	de	las	consideraciones	y	criterios	personales.	

Profesionalismo:	 Los	 Servidores	 Públicos	 que	 laboren	 en	 los	 Organismos	 garantes	
deberán	 sujetar	 su	 actuación	 a	 conocimientos	 técnicos,	 teóricos	 y	 metodológicos	 que	
garanticen	un	desempeño	eficiente	y	eficaz	en	el	ejercicio	de	la	función	pública	que	tienen	
encomendada.	
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Transparencia:	 Obligación	 de	 los	 Organismos	 garantes	 de	 dar	 publicidad	 a	 las	
deliberaciones	 y	 actos	 relacionados	 con	 sus	 atribuciones,	 así	 como	 dar	 acceso	 a	 la	
información	que	generen.	

	

	

	

 

La Ley de Transparencia prevé que el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la 
Información y Protección de Datos Personales; coordinará y evaluará las acciones relativas 
a la política pública transversal de transparencia, y protección de datos personales. 
Igualmente, establecerá e implementará criterios y lineamientos, en materia de 
trasparencia y acceso a la información. Este Sistema Nacional estará integrado por:  

 

1) El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Información y Protección de Datos 
Personales. 

 2) Los organismos garantes de Entidades Federativas.  

3) La Auditoría Superior de la Federación.  

4) El Archivo General de la Nación.  

5) El Instituto Nacional de Geografía y Estadística. 

 

 

Es obligación de los Organismos garantes otorgar las medidas pertinentes para asegurar el 
acceso a la información de todas las personas en igualdad de condiciones con las demás. 

Está prohibida toda discriminación que menoscabe o anule la transparencia o acceso a la 
información pública en posesión de los sujetos obligados. 

 

Toda la información en posesión de los sujetos obligados será pública, completa, oportuna 
y accesible, sujeta a un claro régimen de excepciones que deberán estar definidas y ser 
además legítimas y estrictamente necesarias en una sociedad democrática. 
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Toda la información pública generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesión de 
los sujetos obligados es pública y será accesible a cualquier persona, para lo que se 
deberán habilitar todos los medios, acciones y esfuerzos disponibles en los términos y 
condiciones que establezca la Ley, la Ley Federal y las correspondientes de las Entidades 
Federativas, así como demás normas aplicables. 

 

En la generación, publicación y entrega de información se deberá garantizar que esta sea 
accesible, confiable, verificable, veraz, oportuna y atenderá las necesidades del derecho de 
acceso a la información de toda persona. 

 

Los sujetos obligados buscarán, en todo momento, que la información generada tenga un 
lenguaje sencillo para cualquier persona y se procurará, en la medida de lo posible, su 
accesibilidad y traducción a lenguas indígenas. 

 

El ejercicio del derecho de acceso a la información es gratuito y solo podrá requerirse el 
cobro correspondiente a la modalidad de reproducción y entrega solicitada. 

 

Sin duda, el poder ejercer el derecho de acceso a la información en posesión de cualquier 
autoridad, entidad, órgano y organismo de los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, 
órganos autónomos, partidos políticos, fideicomisos y fondos públicos, así como de 
cualquier persona física, moral o sindicato que reciba y ejerza recursos públicos son 
elementos fundamentales para alcanzar la transparencia que debe tener todo país 
democrático.  

 

Referencia:  

http://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/LGTAIP.pdf 

http://www.forbes.com.mx/el-derecho-humano-de-acceso-a-la-informacion/ 


