  		Actividad: Ensayo Solución Interpersonal 
Producto Integrador


Instrucciones:
Realiza un ensayo en donde abordes los siguientes puntos, siempre ubicándote en tu perfil de Licenciado en Administración de Empresas.
· Comunicación funcional y disfuncional. 
· Actitud defensiva.
· Lenguaje corporal.
· Comportamientos inefectivos que obstaculizan que el conflicto se resuelva. 
· Relaciones interpersonales eficientes VS Ineficientes.
· Elementos o condiciones para resolver conflictos.
· Cómo mejorar las relaciones interpersonales.

· Recuerda incluir las fuentes consultadas, el plagio no es un elemento que aprobemos. 
· Tu ensayo debe contener mínimo 3 cuartillas.
· Al terminar, envíalo a la Plataforma para su revisión.

[bookmark: _GoBack]LISTA DE COTEJO 
	ELEMENTO
	VALOR 
	 OBTENIDO

	Cubre TODOS los elementos requeridos.
	2 Puntos
	

	Contiene 3 cuartillas y fuentes confiables de información.
	2 Puntos
	

	Coherencia de las ideas, análisis y crítica de las situaciones.
	6 Puntos
	

	TOTAL
	10 Puntos
	




Envíalo a través de la Plataforma Virtual. 
Recuerda que el archivo debe ser nombrado:
 Apellido Paterno_Primer Nombre_A_Solucion_Interpersonal
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