Modelos de Aprendizaje

Modelo Tradicional

El modelo de transmisidén o perspectiva tradicional, concibe la ensefianza como un
verdadero arte y al profesor como un artesano, donde su funcidbn es explicar
claramente y exponer de manera progresiva sus conocimientos, enfocandose de
manera central en el aprendizaje del alumno; el estudiante es visto como una pagina
en blanco, un marmol al que hay que modelar, un vaso vacio o una alcancia que hay

que llenar. El alumno es el centro de 1a atencidn en la educacion tradicional.
Dentro de esta concepcion educativa se pueden distinguir dos enfoques principales:

. Enfoque enciclopédico: donde el profesor es un especialista que domina la
materia a la perfeccion; la ensefianza es la transmisidn del saber del maestro
que se traduce en conocimientos para el estudiante. Se puede correr el peligro

de que el maestro que tiene 1os conocimientos no sepa ensenarlos.

- Enfoque comprensivo. donde el profesor es un intelectual que comprende
l6gicamente la estructura de la materia y la transmite de modo que los alumnos

la lleguen a comprender como él mismo.

En ambos enfoques se da gran importancia al conocimiento relacionado con otras
disciplinas. En su modo de transmision y presentacidn, el conocimiento que adquiere
el estudiante se deriva del saber y de la experiencia prdctica del maestro, quien pone

sus facultades y conocimientos al servicio del alumno.
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En resumen, en esta perspectiva el aprendizaje es la comunicacién entre emisor
(maestro) y receptor (estudiante) tomando en cuenta la comprensidn y la relacion

con sentido de los contenidos.

Modelo conductista

El modelo de condicionamiento o de pedagogia conductista, segun Jean Pierre estd
basada en los estudios de B.F. Skinner e lvan Pavlov sobre aprendizaje; aqui
generalmente se dan los medios para llegar al comportamiento esperado y verificar
su obtencidn; el problema es que nada garantiza que el comportamiento externo se
corresponda con el mental, para otros autores este modelo es una perspectiva
técnica, la cual concibe la ensefianza como una ciencia aplicada y al docente como
técnico.

Método orientado al desempefio superior, selectivo a los "mds aptos”, con
dificultades en la transparencia de la identificacibn de los estandares y
requerimientos técnicos, esta basado en los aspectos personales para el desempeno,
midiendo valores, o desvalores del individuo, el cual se ve incitado a la superacion
personal e individual, aunque contenga elementos de trabajo colectivo. La
competencia en este modelo describe fundamentalmente lo que un trabajador

"puede” hacer y nolo que "hace".
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Modelo constructivista

El modelo del constructivismo o perspectiva radical que concibe la ensenanza como
una actividad critica y al docente como un profesional autdbnomo que investiga
reflexionando sobre su prdctica, si hay algo que difiere este modelo con los tres
anteriores es la forma en la que se percibe al error como un indicador y analizador de
los procesos intelectuales; para el constructivismo aprender es arriesgarse a errar (ir
de un lado a otro), muchos de 1os errores cometidos en situaciones diddcticas deben

considerarse como momentos creativos.

Para el constructivismo la ensefianza no es una simple transmision de
conocimientos, es en cambio la organizacidon de métodos de apoyo que permitan a
los alumnos construir su propio saber. No aprendemos solo registrando en nuestro
cerebro, aprendemos construyendo nuestra propia estructura cognitiva. Es por tanto
necesario entender que esta teoria estd fundamentada primordialmente por tres
autores: Lev \ygotsky, Jean Piaget y David P. Ausubel, quienes realizaron

investigaciones en el campo de la adquisicidon de conocimientos del nifio.

Modelo Sudbury

Las escuelas democraticas modelo Sudbury aducen que hay muchas formas de
estudiar y aprender. Argumentan que aprender es un proceso que tu haces, ho un
proceso que se te hace a ti; que eso es cierto para todos y que es bdsico. La

experiencia de las escuelas democraticas modelo Sudbury muestra que hay muchas
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formas de aprender sin la intervencion de la enseifianza, es decir sin que
obligatoriamente exista la intervencidon de un maestro. En el caso de la lectura por
ejemplo en las escuelas democrdticas modelo Sudbury algunos nifos aprenden
cuando les leen, memorizando los cuentos y al final leyéndolos. Otros aprenden de
las cajas de cereales, otros de las instrucciones de 1os juegos, otros de las sefnales en
las calles. Algunos aprenden por si mismos por los sonidos de las letras, otros por
silabas. En forma similar los alumnos aprenden todas las materias, técnicas y

habilidades en estas escuelas.

El "maestro” en las escuelas democrdticas modelo Sudbury es un consejero solo
cuando se le solicita. Estas escuelas sostienen que existe un conflicto entre nuestro
deseo de hacer cosas para la gente, impartir nuestro conocimiento y transmitir
nuestra tan dificilmente ganada sabiduria y la percepcion de que 10s nifnos y jovenes
tienen que realizar su aprendizaje por su propio esfuerzo y a su propio ritmo.
Desafortunadamente, mientras mas tratan las escuelas de dar instruccion individual
a los alumnos, mas dafio les causan. Los nifios Yy jévenes toman decisiones vitales
por si mismos en formas que ningun adulto podria haber anticipado o aun
imaginado. Esto aumenta las probabilidades de que la gente crezca llenando sus

hecesidades educacionales Unicas.
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Modelo Proyectivo

Este modelo se basa en el aprendizaje a través de la formulacién de proyectos, en
donde el docente propone un "pretexto” que es un elemento de interés para los
interactuantes en el desarrollo de la propuesta. La pedagogia proyectiva incentiva la
investigacion en todas las lineas de conocimiento, desarrolla las potencialidades de
los estudiantes, ya que se basa en el interés de cada uno de ellos, permite la
construccidn colectiva de normas, como una fuente importante de convivencia
ciudadana, plantea el respeto por el bien colectivo y construye el conocimiento a

través de la experiencia.



