Prestaciones en Especie y en Dinero

por Riesgo de Trabajo

De conformidad con lo que dispone la Ley del Instituto Mexicano del Seguro Social el
trabajador asegurado que sufra un riesgo de trabajo -accidente o enfermedad
profesional-, tiene derecho a las siguientes

Prestaciones en especie:

a) Asistencia médica, quirurgica y farmacéutica;
b) Servicio de hospitalizacion;

c¢) Aparatos de protesis y ortopedia, y

d) Rehabilitacion.

Ahora bien, el asegurado que sufra un riesgo de trabajo tiene derecho a las
siguientes

prestaciones en dinero:

a) Si lo incapacita para trabajar, recibira, mientras dure 1a inhabilitacion, el cien
por ciento del salario en que estuviese cotizando en el momento de ocurrir el riesgo.

El goce de este subsidio se otorgara al asegurado entre tanto no se declare que se
encuentra capacitado para trabajar, o bien se declare la incapacidad permanente
parcial o total, 1o cual debera realizarse dentro del término de cincuenta y dos
semanas que dure la atencibn meédica como consecuencia del accidente, sin
perjuicio de que una vez determinada la incapacidad que corresponda, continue su
atencién o rehabilitacion.

b) Al declararse la incapacidad permanente total del asegurado, este recibira una
pension mensual definitiva equivalente al setenta por ciento del salario en que
estuviere cotizando en el momento de ocurrir el riesgo.

En el caso de enfermedades de trabajo, se calculara con el promedio del salario base
de cotizacion de las cincuenta y dos ultimas semanas o las que tuviere si su
aseguramiento fuese por un tiempo menor para determinar el monto de la pension.
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Igualmente, el incapacitado deberd contratar un seguro de sobrevivencia para el
caso de su fallecimiento que otorgue a sus beneficiarios las pensiones y demadas
prestaciones econdmicas a que tengan derecho en los términos de la Ley del
Instituto Mexicano del Seguro Social.

La pensidn, el seguro de sobrevivencia y las prestaciones econémicas resefiadas se
otorgaran por la institucion de seguros que elija el trabajador.

¢) Si la incapacidad declarada es permanente parcial, superior al cincuenta por
ciento, el asegurado recibira una pension que sera otorgada por la institucion de
seguros que elija.

El monto de la pensidn se calculara conforme a la tabla de valuacién de incapacidad
contenida en la Ley Federal de Trabajo, tomando como base el monto de la pension
que corresponderia a la incapacidad permanente total. El tanto por ciento de la
incapacidad se fijara entre el maximo y el minimo establecidos en dicha tabla
teniendo en cuenta la edad del trabajador, la importancia de la incapacidad, si esta
es absoluta para el ejercicio de su profesiébn aun cuando quede habilitado para
dedicarse a otra, o que simplemente hayan disminuido sus aptitudes para el
desempeno de la misma o para ejercer actividades remuneradas semejantes a su
profesion u oficio.

Si la valuacion definitiva de 1a incapacidad fuese de hasta el veinticinco por ciento,
se pagara al asegurado, en sustitucion de la pension, una indemnizacion global
equivalente a cinco anudlidades de la pension que le hubiese correspondido. Dicha
indemnizacién serd optativa para el trabajador cuando la valuacion definitiva de la
incapacidad exceda de veinticinco por ciento sin rebasar el cincuenta por ciento, y

d) El Instituto otorgara a los pensionados por incapacidad permanente total y
parcial con un minimo de mas del cincuenta por ciento de incapacidad, un
aguinaldo anual equivalente a quince dias del importe de la pension que perciban.

Al declararse la incapacidad permanente, sea parcial o total, se concederd al
trabajador asegurado la pension que le corresponda, con cardcter provisional, por
un periodo de adaptacion de dos arios.
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Durante ese periodo de dos afios, en cualquier momento el Instituto podra ordenar
y, por su parte, el trabajador asegurado tendrd derecho a solicitar la revision de la
incapacidad con el fin de modificar la cuantia de la pension.
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