
		

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



		

UNIDAD 1. QUÉ ES GÉNERO 
 

INTRODUCCIÓN A LA UNIDAD 

 

La equidad de género es un principio fundamental para el desarrollo justo y sostenible de 

las sociedades. Esta unidad tiene como objetivo analizar las desigualdades que persisten 

entre mujeres y hombres en distintos ámbitos de la vida social, económica y política. A 

través de esta reflexión crítica, se busca promover la conciencia sobre la necesidad de 

construir relaciones más equitativas y justas. 

     A lo largo de esta unidad, examinaremos la situación diferencial de mujeres y hombres 

frente a diversos problemas sociales, como la violencia, la pobreza, la discriminación 

laboral y el acceso a la educación. También exploraremos el grado de acceso a los 

recursos productivos, como la tierra, el crédito, la tecnología y las oportunidades 

laborales, evidenciando las brechas que obstaculizan el desarrollo pleno de las mujeres. 

     Asimismo, abordaremos la importancia de promover el empoderamiento de las 

mujeres, como una estrategia clave para alcanzar la equidad de género y fortalecer la 

participación en la toma de decisiones. Finalmente, se analizarán las políticas públicas 

orientadas a garantizar la igualdad de oportunidades, valorando su impacto y efectividad 

en la transformación de estructuras sociales injustas. 

     Esta unidad invita al análisis crítico, al diálogo y a la construcción colectiva de 

propuestas que favorezcan una sociedad más incluyente, igualitaria y respetuosa de los 

derechos humanos de todas las personas. 

 

OBJETIVO DE LA UNIDAD 

 

El alumno analizará la ventaja del trabajo conjunto de los diferentes géneros. 

 

 

 

 



		

CONTENIDO TEMATICO 
 

UNIDAD II: Código de Conducta a Favor de la Equidad entre Mujeres y Hombres 

 

• La situación de las mujeres y los hombres ante diferentes problemas sociales. 

• Grado de acceso a los recursos productivos. 

• Promoción del empoderamiento. 

• Políticas públicas de igualdad de oportunidades. 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 

 

EVALUACIÓN PUNTOS 
ACTIVIDAD: MUJERES Y HOMBRES ENTRE 

LOS PROBLEMAS SOCIALES, UNA 
MIRADA COMPARATIVA 

5 

ACTIVIDAD: LAS 25 5 
EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 5 

TOTAL 15 PUNTOS 
 

 

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD 
 

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD 

Promoción del 
Empoderamiento 

Ejemplos de Política 
Integral 

Hombres y Mujeres ante 
los Problemas Sociales: 
Una Mirada Competitiva 

Promoción del 
Empoderamiento 

Ejemplos de Política 
Integral 

Las 25 

 


