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INTRODUCCION

En esta primera unidad, el estudiante sera introducido a los fundamentos de la
administracion como disciplina esencial en la gestion organizacional. Se abordara la
evolucion histérica de la administracion, las principales escuelas del pensamiento
administrativo, y se estableceran los elementos basicos que componen el proceso
administrativo. Ademas, se explorara la relacion de la administracion con otras disciplinas

del conocimiento y su importancia tanto en el sector publico como privado.

Conscientes del entorno globalizado y digital en el que se desarrollan actualmente los
negocios, también se presentara una vision inicial sobre cdmo la administracion se
transforma ante la digitalizacion, la inteligencia artificial, y las demandas de sostenibilidad
que enfrenta el mundo moderno. Esta introduccidn permitira al estudiante construir una

base sdlida y contextualizada para las unidades siguientes.

OBJETIVO DE LA MATERIA

Al finalizar esta unidad, el estudiante sera capaz de comprender los conceptos
fundamentales de la administracidon, identificar sus principales enfoques teodricos,
reconocer su importancia en las organizaciones publicas y privadas, y analizar el impacto
de las nuevas realidades digitales y sostenibles sobre la funcién administrativa. Ademas,
desarrollara habilidades de reflexion critica, argumentacion y analisis contextual,

esenciales para el ejercicio profesional en entornos globales y en modalidad en linea.



CONTENIDO TEMATICO

UNIDAD I: Introduccion a la Administracion

Conceptualizacién de la administracién e historia.
o Conceptualizacion de la administracion.
o Antecedentes del pensamiento administrativo.
o Escuelas del pensamiento administrativo.
Ambitos de aplicacion de la administracion en los sectores publico y privado.
o Sector publico vs. sector privado.
Relacion de la administracion con otras areas de conocimiento.
o Relacién de la administracidon con otras areas de conocimiento.
o Expansion del campo administrativo.
Responsabilidad social.
o Concepto de responsabilidad social.
Administracion en la era de la Inteligencia Artificial y la Transformacion Digital.
o Inteligencia Artificial y Transformacion Digital.
Etica y sostenibilidad global en la Administracion.
o Eticay sostenibilidad global en la Administracion

EVALUACION DE LA UNIDAD

EVALUACION PUNTOS
CONTROL DE LECTURA ANTECENTES DE LA
ADMINISTRACION
CONTROL DE LECTURA ESCUELAS DEL
PENSAMIENTO ADMINISTRATIVO
CONTROL DE LECTURA AMBITOS DE
APLICACION DE LA ADMINISTRACION
CONTROL DE LECTURA RELACION DE LA
ADMINISTRACION CON OTRAS AREAS DEL 1
CONOCIMIENTO
ACTIVIDAD RESPONSABILIDAD SOCIAL EN 2
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CONTROL DE LECTURA ADMINISTRACION
EN LA ERA DE LA IAY LA TRANFORMACION 1
DIGITAL

CONTROL DE LECTURA ETICAY
SOSTENIBILIDAD GLOBAL EN LA 1
ADMINISTRACION

EVALUACION DE LA UNIDAD 2

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD

Responsabilidad Social en

Responsabilidad social el Grupo Bimbo

Conceptos clave:
Inteligencia  Artificial vy
Transformacién

Amazon y la
Transformacién Digital

Etica y  Sostenibilidad
Global en la
Administracién

Nestlé y su Estrategia Etica
y Sostenible




