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Instrucciones:
La liga que se presenta a continuación es un video sobre la cultura organizacional, te invitamos a verlo para que puedas realizar la actividad.
https://www.youtube.com/watch?v=JO3oMefFuMQ

Después de haber visto el video, responde ampliamente a los siguientes planteamientos:

1. ¿Conoces empresas que hagan lo mismo que en el video, respecto a no permitir que los trabajadores se expresen?

2. ¿Has trabajado en alguna empresa donde su orientacion es solo enfocarse en las ventas o resultados, sin darle importancia a otros aspectos como capacitación, trabajo en equipo, permitir retroalimentacion de los trabajadores, etc. ?

3. ¿Consideras que el papel que juega el líder en las empresas es fundamental? ¿Por qué?

4. Si fueras el líder de una empresa qué acciones llevarías a cabo para formar una sólida y compartida cultura organizacional.








Lista de cotejo 
	ELEMENTO

	Da respuesta a cada pregunta.

	Argumenta sus respuestas.

	Tiene correcta ortografía. 

	Total: 4 puntos






Envíalo a través de la Plataforma Virtual.
Recuerda que el archivo debe ser nombrado:
[bookmark: _GoBack]Apellido Paterno_Primer Nombre_A_Cultural_Laboral
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