Motivaciéon

La motivaciéon se define como el impulso que mueve al comportamiento hacia la

satisfaccidon de una necesidad dominante en ese momento.

De acuerdo a lo expuesto en el concepto anterior, las personas nos vemos obligadas a

satisfacer nuestras necesidades que, por ende, seran diferentes las de cada individuo.

Cuando hablamos de motivacidon partimos de tres principios fundamentales de la

conducta humana:

*Todo comportamiento es motivado.

*Todo comportamiento esta dirigido a la consecucion de un objetivo.

*Las personas son individualmente diferentes.

De acuerdo con lo anterior, conocemos que las necesidades nos motivan en el actuar
y es necesario definir lo que son las necesidades. Tomamos como referencia el

concepto de Rodriguez Pérez (2012):



Motivaciéon

“Las necesidades son fuerzas o impulsos motivadores, condicionados
ambientalmente, que empujan y mueven a la persona hacia la consecucion de metas

especificas”.

Segun Maslow, existe una jerarquia en la cual van ordenadas las necesidades. Entre
sus aportaciones esta la famosa piramide de necesidades que ilustra las necesidades
que tenemos los humanos, partiendo de las bdsicas hasta llegar a las de

autorrealizacion.

moralidad,
creatividad,
espontaneidad,
falta de prejuicios,
aceptacion de hechos,
resolucién de problemas

Autorrealizaciéon

autorreconocimiento,
confianza, respeto, éxito

/ amistad, afecto, intimidad sexual \

: seguridad fisica, de empleo, de recursos,
Seguridad moral, familiar, de salud, de propiedad privada

Fisiologl'a ‘ respiracion, alimentacion, descanso, sexo, h

Reconocimiento
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Necesidades psicoldgicas de Abraham Maslow:
- Necesidades fisiologicas: hambre, sed, sexo, actividad fisica.
- Necesidades de seguridad: tanto fisica como psicolégica.

- Necesidad de pertenencia y amor: dar afecto, pertenecer, tener raices, hallar

una respuesta afectiva en otra gente.

- Necesidad de estimacion: lograr una evaluacion estable y alta de nosotros
mismos, con base en el auto respeto y en la estimaciéon y en la estimacion de

las otras personas.

- Necesidad de actualizaciéon: hacer funcionar las potencialidades que

tenemos, integrar el comportamiento y realizarnos como seres humanos.
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