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Introduccién Unidad 2

INTRODUCCION A LA UNIDAD

Como alumno principiando su preparacion profesional en las carreras de: LC,
LAE, LARH, LAFF, LAFN, en este primer capitulo vas a adquirir conocimientos
sobre el concepto de administracion, antecedentes y desarrollo a través del
tiempo, dmbitos de aplicacidn de la administracién (publica y privada), su
relacion con otras ciencias y/o dreas de conocimiento; también aprenderds
cuadles son las funciones de la administracion y, por ultimo, sabrdas en qué
consiste la responsabilidad social de las empresas, una restriccion
establecida, hoy en dia, para la mayoria de las empresas, no sélo del pais,
sino del mundo.

OBJETIVO ESPECIFICO DE LA UNIDAD

Conocer las principales instituciones mexicanas que velan por el cumplimiento y

seguimiento de la normatividad referente a Sequridad e Higiene.
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MAPA DE TEMAS

ORGANISMOS
DEDICADOS AL

ESTUDIO DE HIGIENE
SEGURIDAD

SEMARNAT ISSSTE

1
Principales coberturas Misidn y Vision

Actividades

Vision éQué hace y a quién
beneficia?

Creacion del ISSSTE

Empresas Publicas

Ley del Seguro Social _
Privadas

Organigrama

Organigrama
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EVALUACION DE LA UNIDAD

EVALUACION | Valor

Actividad: Investigacién STPS 2 puntos

Actividad: La crisis del IMSS 3 puntos

Actividad: Instituciones y sus funciones 2 puntos

Actividad: Seguridad Privada 3 puntos

Examen de la Unidad 5 puntos

TOTAL | 15 puntos

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD

LECCION TEMA ACTIVIDAD

SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL

Organigrama

Investigacion STPS

Presentacién de PowerPoint

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

Ley del Seguro Social

La crisis del IMSS

Investigacion

SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

Organigrama

Instituciones y sus funciones
Grafica SmartArt

en Word

INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS
SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO

Empresas Publicas y
Privadas

Seguridad Privada

Andlisis y descripcidn de sitios web
de empresas




