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Introducción Unidad III 

INTRODUCCIÓN A LA UNIDAD  

 

La tercera unidad contiene la información sobre los instrumentos de evaluación, 
mismos que tienen por objetivo arrojar la información que nos ayuda a identificar la 
eficacia de la capacitación. También se aborda el tema del facilitador, sus 
competencias y sus responsabilidades. 

 

 

OBJETIVO DE LA UNIDAD 

El alumno será capaz de diseñar instrumentos para la evaluación de la capacitación. 
Elaborará el informe de capacitación y será capaz de identificar al instructor adecuado. 
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MAPA DE TEMAS 
 

 

La	Evaluación	y	el	
Seguimiento	de	la	
Capacitación	

La	Evaluación	y	el	
Seguimiento	de	la	
Capacitación

Evaluación	y	Control	de	
Capacitación

Diseño,	Aplicación	y	
Análisis	de	los	
Instrumentos	de	

Evaluación,	como	Base	
del	Informe	de	
Capacitación

Elaboración	de	
Informes	y	Nuevos	

Proyectos

El	Instructor,	el	
Facilitador	de	la	
Información
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ACTIVIDADES DE LA UNIDAD 

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD 
Diseño, aplicación y análisis de los 
instrumentos de evaluación como 
base del informe de capacitación 

 Instrumento de Evaluación 

Elaboración de Informes y Nuevos 
Proyectos 

 Informe 

El Instructor, el facilitador de la 
información 

 Características de un 
capacitador 

 
 

 

 

EVALUACIÓN DE LA UNIDAD 

 

EVALUACIÓN  PUNTOS 

Actividad Instrumentos de Evaluación 4 Puntos 

Actividad Informe 4 Puntos 

Actividad Características de un 
Capacitador 

4 Puntos 

Evaluación de la Unidad 3 Puntos 

Total 15 Puntos 

 


