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INTRODUCCION A LA UNIDAD

En esta ultima unidad conocerads la importancia de la comunicacion efectiva para el
liderazgo; elemento que podrdas aplicar en tu vida cotidiana. Aprenderas acerca del
coaching y la consultoria, sus objetivos y beneficios, asi como meétodos de
implementaciéon que permitan optimizar el talento humano. Para finalizar,
abordaremos el tema del liderazgo, su importancia y cdémo es que se puede ser un lider
positivo que aplique la inteligencia para el logro de objetivos.

OBJETIVO DE LA UNIDAD

Establecer las bases para desarrollar el soporte y servicio efectivo a las organizaciones,
asi como fomentar en el estudiante un liderazgo efectivo para la conduccidn efectiva
organizacional.
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MAPA DE TEMA
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ACTIVIDADES DE LA UNIDAD

TEMA SUBTEMA | ACTIVIDAD
Comunicacién Efectiva Coaching Coaching y Comunicacion
Efectiva
Talento Humano Consultoria Optimizacion del Talento
Humano
Concepto e Importancia de Liderazgo | Liderar el Cambio Liderazgo
&
EVALUACION DE LA UNIDAD
EVALUACION PUNTOS
Actividad: Coaching y Comunicacion 3 Puntos
Efectiva
Actividad: Optimizacion del Talento 3 Puntos
Humano
Actividad: Liderazgo 3 Puntos
Evaluacion de La Unidad 6 Puntos
Total 15 Puntos




