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Introduccién a la Unidad

La ley federal del trabajo (LFT) regula las relaciones entre patrones y trabajadores, asi como los

Reglamentos interiores de trabajo, que son el conjunto de disposiciones obligatorias para

trabajadores y patrones en el desarrollo de los trabajos en una empresa o establecimiento.

OBJETIVO DE LA UNIDAD

El alumno conocera el concepto, contenido y efectos del Reglamento interior de trabajo.

MAPA DE CONTENIDO

EVALUACION DE LA UNIDAD 3

EVALUACION PUNTOS
ACTIVIDAD REGLAMENTO 5
INTERIOR DE TRABAJO
ACTIVIDAD CONTENIDO DEL 5
REGLAMENTO INTERIOR
ACTIVIDAD MODELO 5
REGLAMENTO INTERIOR
EVALUACION DE LA UNIDAD 5
TOTAL 20




Introduccién a la Unidad

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD 3

TEMA SUBTEMA ACTIVIDAD
REGLAMENTO INTERIOR DE REGLAMENTO INTERIOR DE
TRABAJO CONCEPTO TRABAJO

CONTENIDO DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE
TRABAJO

CONTENIDO CONTENIDO DEL REGLAMENTO
INTERIOR

CONTENIDO DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE | PROCEDIMIENTO PARA ELABORAREL | ;e 0 REGLAMENTO INTERIOR

TRABAJO RIT




