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Introduccion al Modulo

INTRODUCCION

En el presente mddulo se abordaran aspectos relacionados con el diagndstico bajo la metodologia
del Andlisis FODA y la determinacién de la misién, vision, filosofia y valores de la organizacion
como parte del proceso de planeacion estratégica. Como ya conocemos, trabajar con una
planeacion estratégica es una necesidad en las organizaciones ante los cambios en el entorno y los
distintos escenarios existentes y probables.

También se trataran topicos relacionados con los objetivos y metas, asi como sobre la
programacion y asignacion de responsabilidades. Todos estos aspectos son necesarios conocerlos,
pero requiere del desarrollo de habilidades y destrezas. Es muy importante que se desarrollen
competencias tanto profesionales como transversales. También este proceso requiere de una
participacion de los integrantes de la organizacion.

OBJETIVO DEL MODULO

Aplicar el proceso de planeacion estratégica en una organizacion a través de los distintos pasos
requeridos para ello.
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CONTENIDO TEMATICO
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CONTENIDO TEMATICO
e Diagnoéstico Analisis FODA
e Mision, Vision, Filosofia y Valores de 1a organizacion
¢ Objetivos y metas
e Programacién

e Asignacion de responsabilidades
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EVALUACION DEL MODULO

A continuacion, se describen las actividades que se evaluaran en el mbddulo, es importante
recordarte que cada actividad te ayudard a comprender mejor los temas vistos.

EVALUACION PUNTAJE / ACREDITACION
Actividad: Disefno estratégico. 10
Evaluacion de preguntas de Conocimiento. Preguntas de 10
opcion multiples.
TOTAL 20 puntos




