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Introduccién a la Unidad 2

INTRODUCCION A LA UNIDAD

En esta unidad conocerds cuando se origina y cudles son las responsabilidades que deben
cumplir las organizaciones que contratan personal subordinado, tanto con los trabajadores
como con las autoridades de seguridad social, tales como el Instituto Mexicano del Seguro
Social y el INFONAVIT, asi como los supuestos que se dan en la subcontratacion de
personal. Por esto, presta mucha atencién a cada una de las lecturas y ejercicios, si tienes
alguna pregunta no dudes en hacérsela saber al facilitador via Plataforma.

OBJETIVO DE LA UNIDAD

El alumno comprenderd e identificard el hecho generador de las obligaciones patronales
con sus empleados y distintas autoridades de seguridad social, para a partir de ese
momento dar cumplimiento a las responsabilidades a que estd obligado; asi mismo, podra
determinar las causales de la responsabilidad solidaria a que estdn sujetos los patrones
ante el Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como en qué casos se cumple con los
requisitos para tener subcontratado personal, 1o cual se reforzard a través de controles de
lectura, ejercicios y actividades.
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MAPA DE CONTENIDO

RESPONSABILIDAD DE LAS
ORGANIZACIONES EN LA
SEGURIDAD SOCIAL

ORIGEN DE LA
RESPONSABILIDAD
RESPONSABILIDAD PARA SOLIDARIA,

LA .
SUBCONTRATACION
LAS ORGANIZACIONES SUPUESTOS DE OF PERSONAL PATRONAL

EXISTENCIA (OUTSOURCING)

LA SUSTITUCION

EVALUACION DE LA UNIDAD

EVALUACION PUNTOS

ACTIVIDAD: Alta Patronal 5
ACTIVIDAD: Outsourcing 5
EVALUACION DE LA UNIDAD 5

TOTAL 15
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ACTIVIDADES DE LA UNIDAD

TEMA

El origen dela
responsabilidad para las

SUBTEMA
El origen dela
responsabilidad para las

ACTIVIDAD
Alta patronal

organizaciones organizaciones
La subcontratacién de La subcontratacion Outsourcing
personal (outsourcing) (outsourcing)
EJERCICIOS DE LA UNIDAD
TEMA SUBTEMA EJERCICIO

El origen de la
responsabilidad para las
organizaciones

El origen de la
responsabilidad para las
organizaciones

Mapa mental de elementos
relacion laboral

La sustitucidon patronal

La sustitucidon patronal

La sustitucidon patronal




