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INTRODUCGCION A LA UNIDAD

En esta unidad conocerads el concepto de seguridad social asi como los dos distintos tipos
de regimenes que comprende la afiliacion al IMSS (el Obligatorio y el Voluntario), que
existen en la legislacion del Instituto Mexicano del Seguro Social. Por esto, presta mucha
atencion a cada una de las lecturas y ejercicios, si tienes alguna pregunta no dudes en
hacérsela saber al facilitador via Plataforma.

OBJETIVO DE LA UNIDAD

El alumno comprendera los distintos regimenes de seguridad social y aplicara segun la
circunstancia el régimen correspondiente; asi mismo, podra determinar el salario diario
integrado con el que se causan las cuotas obrero patronales ante el Instituto Mexicano del
Seguro Social y comprenderd en qué casos aplica la responsabilidad solidaria, 1o cual se
reforzara a través de controles de lectura, ejercicios y actividades.
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SEGURIDAD HUMANO A LA RESPONSABILIDAD
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EVALUACION DE LA UNIDAD

EVALUACION PUNTOS

ACTIVIDAD: Salario Diario Integrado 8
EVALUACION DE LA UNIDAD 7
TOTAL 15

ACTIVIDADES DE LA UNIDAD

SUBTEMA

Concepto de Seguridad
Social y Regimenes

Régimen Obligatorio

ACTIVIDAD

Salario Diario Integrado

EJERCICIOS DE LA UNIDAD

TEMA

Concepto de Seguridad
Social y Regimenes

SUBTEMA
Régimen Obligatorio

Régimen Voluntario

EJERCICIO
Mapa Mental de
Regimenes de Seguridad
Social

El Derecho Humano a la
Seguridad Social y la
Responsabilidad Solidaria

Responsabilidad Solidaria

Investigacion
Responsabilidad Solidaria




