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La Universidad Autónoma de Coahuila hace posible el desarrollo de aptitudes que hacen realidad el 

aprendizaje y, a través de esta materia de Costos III, podrás adquirir conocimiento profundo de las 

áreas de Administración, Contaduría de Costos y Matemáticas, así como las habilidades para 

integrar y analizar información que te permitan asesorar aspectos de los sistemas de costeo directo 

y absorbente. 

Por lo tanto, durante el desarrollo de este curso aprenderás a: 

• Captar y registrar con oportunidad el origen y aplicación de los recursos financieros. 

 

• Elaborar, analizar e interpretar los Estados Financieros utilizados por la empresa de 

transformación como son: Estado de Costo de Producción, Estado de Resultados y Estado de 

Situación Financiera. 

 

• Fundamentar y tomar decisiones de acuerdo con los resultados que reflejan los informes 

financieros antes mencionados. 

 

• Diseñar e implementar procedimientos contables que conforman los diferentes sistemas de 

costos con el propósito de ser innovadores administrativos. 

 

OBJETIVO DE LA MATERIA 

El alumno desarrollará sus capacidades fundamentales de inteligencia, analizando, sintetizando y 

razonando los aspectos importantes del sistema de: costeo variable, absorbente, costeo por 

actividades (ABC), modelo de costo-volumen-utilidad y punto de equilibrio. 
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CONTENIDO TEMÁTICO 

UNIDAD I: Costeo Basado en Actividades (ABC) 

 

1. Definición 

Concepto y Características 

2. Implementación del Sistema de Costos ABC 

Etapas para la Implementación del Sistema de Costos ABC 

3. Análisis de Caso 

 

UNIDAD II: Filosofías Administrativas 

 

1. Teoría del Valor y Ciclo de Vida 

Teoría del Valor 

2. Ciclo de vida del producto (Costo) 

3. Teoría de Restricciones, Justo a Tiempo y Benchmarking 

     Teorías de Restricciones 

      Justo a Tiempo 

      Benchmarking 

      Ventajas e Implicaciones de un Proceso de Benchmarking 

4. Calidad 

Costos de Calidad 

Normas de Calidad; Organización Internacional de Normalización (ISO) 

 

UNIDAD III: Puntos de Equilibrio 

1. Introducción 
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Modelo Costo-Volumen-Utilidad 

Representación Gráfica del Punto de Equilibrio  

Supuestos del Modelo de Costo – Volumen – Utilidad y Punto de Equilibrio 

2. Modelo Costo – Volumen – Utilidad 

3. Análisis de Variables 

Análisis  

Análisis de la Variable Volumen 

Análisis de las Variaciones en los Márgenes de Contribución 

 

UNIDAD IV: Sistema de Costeo Directo-Absorbente 

1. Introducción 

2. Fundamentos del costeo directo y del costeo absorbente 

3. Mecanismo del costeo directo y del costeo absorbente 

4. Ventajas y desventajas del sistema de costeo directo-absorbente 

    Ventajas y desventajas    

 

EVALUACIÓN GENERAL  

Para reportar tu calificación final obtenida de la suma de porcentajes de unidad deberás haber 

cumplido de forma obligatoria con la realización o entrega de lo siguiente: 

• Desarrollo de las lecciones.  

• Responder a todos los cuestionarios de evaluación por unidad.  

• Integrar y entregar dentro del tiempo establecido el Portafolio de Actividades y Ejercicios 

corregidos en caso de ser necesario. 

• Realizar y entregar dentro del tiempo establecido el Proyecto Final. 

• Responder a la Evaluación Final. 
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La falta de cualquiera de estos requerimientos causará la no acreditación del curso y tendrás la 

posibilidad de integrar los elementos faltantes durante la semana posterior al cierre del curso 

(denominado periodo de recuperación). 

En caso de completar el total de las actividades faltantes dentro del periodo de recuperación, se 

reportará la calificación obtenida como examen extraordinario, en caso de no obtener una 

calificación aprobatoria tendrás que inscribirte de nuevo al curso. En tal caso, tendrás dos nuevas 

oportunidades para realizar las actividades indicadas y de no aprobar de nuevo deberás solicitar a 

la dependencia responsable del programa un examen de 5a oportunidad. 

NP (No Presentó) 

• Si no cumples con la entrega de al menos con el 50% del Portafolio de Actividades y 

Ejercicios, se reportará como calificación NP. (sin derecho a evaluación extraordinaria). 

 

RECUERDA QUE LA CALIFICACIÓN MÍNIMA APROBATORIA ES 70 

EVALUACIÓN  PUNTOS 

UNIDAD 1 20 

UNIDAD 2 20 

UNIDAD 3 20 

UNIDAD 4 20 

PROYECTO FINAL 10 

EVALUACIÓN DE LA MATERIA 10 

TOTAL 100 PUNTOS 
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PROYECTO FINAL  

Realiza una investigación para describir de forma detallada cómo aplican las empresas las filosofías 

administrativas: 

1. Teoría del Valor y Cadena de Valor.  

2. Ciclo de Vida del Producto (costo). 

3. Teoría de Restricciones (mejora continua). 

4. Producción Justo a Tiempo; Metodología y Estructuración Básica, Beneficios. 

5. Benchmarking. 

6. Six Sigma (prevención de errores en procesos de producción).    

7. La Cultura de la Calidad, Evolución Histórica del Concepto de Calidad. 

8. Costos de Calidad; Aseguramiento de la Calidad y Sistemas de Calidad.       

9. Normas de Calidad; Organización Internacional de Normalización (ISO). 

 

Tendrás que presentar un documento con la descripción general de cada filosofía y un ejemplo 

detallado de su aplicación en una empresa determinada. 

LISTA DE COTEJO PROYECTO FINAL 

Elemento 

Definición correcta de cada filosofía administrativa. 

Detalle de cómo se aplica la filosofía en la empresa. 

TOTAL: 10 PUNTOS 

 

Envíala a través de la Plataforma Virtual. Recuerda que el archivo debe ser nombrado: 

 Apellido Paterno_PrimerNombre_Proyecto_Final  
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BIBLIOGRAFÍA RECOMENDADA 

Para obtener más información sobre los temas incluidos en esta materia, te recomendamos 

consultar el siguiente libro: 

Ramírez, D. (1997). Contabilidad administrativa. México: McGraw-Hill. 

 

DINÁMICA DE TRABAJO  

Cada unidad consta de los siguientes elementos: 

- Contenido Temático: presentación y análisis de conceptos, fundamentos teóricos, 

implicaciones y aplicaciones del tema al que se refiere la unidad correspondiente. 

- Controles de Lectura: cuestionamientos específicos acerca de las lecturas realizadas bajo un 

sistema de opción múltiple y/o Falso y Verdadero, los cuales permitirán comprobar que has 

revisado y leído cada una de las lecturas que te han sido asignadas. Recuerda que pueden 

tener valor en tu evaluación. 

- Actividades: aplicación de los conocimientos teóricos adquiridos. Son evaluables bajo listas 

de cotejo específicas y adquieren una ponderación en la evaluación. 

- Ejercicios: prácticas que ayudan a reforzar el conocimiento para un mejor resultado en las 

evaluaciones. Aún y cuando no tienen un porcentaje de evaluación dentro de la unidad es 

INDISPENSABLE que aquellos que se indiquen en el portafolio de Actividades y Ejercicios sean 

integrados de acuerdo con la retroalimentación brindada por el facilitador. 

- Envío de tareas: las actividades y ejercicios, al ser terminadas, deberán ser enviadas por 

medio del apartado de tareas en la Plataforma Virtual.  

- Evaluación por unidad: consta de una serie de reactivos que se evalúan para comprobar el 

conocimiento adquirido dentro de la unidad. 

- Las actividades y ejercicios que se presentan dentro del Portafolio de Actividades deben estar 

corregidas de acuerdo con la retroalimentación brindada por el facilitador. 
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- Antes de terminar tu materia deberás responder una evaluación final que comprende los 

contenidos de toda la materia. 
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