  		Actividad: Encuesta sobre el Proceso de Selección de Personal
Producto Integrador


Instrucciones:
En un documento de Word reporta la siguiente actividad a través de la Plataforma Virtual.
Realiza una encuesta a tres personas que estén trabajando actualmente y pregunta a cada una de ellas sobre el proceso de selección que tuvieron. Puedes preguntar dónde trabajan, qué puesto ocupan, en que consistió el proceso de selección, cómo se enteraron del trabajo que solicitaron, si llevaron o no solicitud de empleo, si los entrevistaron, si llevaron su currículum vitae, etc. 
En un párrafo realiza una pequeña conclusión en donde cuentes tus experiencias y hallazgos de las encuestas.

Rúbrica de la encuesta.
	CATEGORÍA
	EXCELENTE
	BUENO
	REGULAR
	LIMITADO

	CONTENIDO
	Realiza las encuesta.
	Pregunta solo sobre algún aspecto.
	Divaga al cuestionar sobre los tres aspectos
	No se llevó a cabo la pregunta.

	CONCLUSIÓN
	Describe la conclusión sobre las entrevistas.
	Describe de manera no calar la conclusión
	Su relato no es muy congruente con las entrvistas.
	No realiza la conclusión





[bookmark: _GoBack]
Envíala a través de la Plataforma Virtual. 
Recuerda que el archivo debe ser nombrado: 
Apellido Paterno_Primer Nombre_Encuesta_Proceso_Sleccion_Personal
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