
			 	 	

													
	

Proyecto Final 

 

Instrucciones:  

Realizar un video en donde entreviste a un profesional del área de enfermería de cualquier 

hospital que actualmente este activo enfocando las temáticas de las unidades de 

aprendizaje de Gerencia en enfermería, para ello se debe cumplir con los siguientes puntos: 

 

1. El equipo estará constituido por 3 integrantes. 

2. Previamente elabora un cuestionario con las preguntas que se le harán al 

entrevistado, recuerda preguntar que herramientas de la materia de gerencia en 

enfermería pone en práctica. Enfatiza la importancia de la gerencia en enfermería.  

3. En el video se debe conducir con un lenguaje claro y técnico de enfermería. 

4. La duración del video debe ser como mínimo 15 minutos. Pueden editar el video en 

cualquier plataforma de su preferencia. Agrega al inicio el nombre de los integrantes, 

así como grado y sección. 

5. El equipo debe grabarse exponiendo su conclusión de la entrevista y comentando la 

importancia de la gerencia en enfermería.  

6. El video debe ser subido a YouTube y compartir el enlace en conjunto con la 

evidencia del cuestionario en la plataforma. Al enviar el archivo por la plataforma 

deberá de nombrarlo de la siguiente manera:  

ApellidoPaterno_ApellidoMaterno_Proyecto_Final 

 

• Recuerde que cada integrante del equipo deberá de enviar su Trabajo Final con las 

indicaciones antes mencionadas.  

 

 

 



			 	 	

													
	

Proyecto Final 

 

Rúbrica de evaluación de entrevista a un profesional de enfermería.  

Indicadores Si No 

2 0 

En el video se conducen con un lenguaje de respeto, claro y 

técnico de enfermería. 

2  

La duración del video presenta como tiempo mínimo 15 

minutos. 

2  

El equipo graba su conclusión de la entrevista y menciona 

la importancia de la gerencia en enfermería. 

2  

Creatividad y diseño: en la entrevista domina el contenido 

y la fluidez de la misma. 

2  

Sube el video a YouTube y comparte el link en el correo del 

docente. 

2  

Total        10 puntos 

	

 


