Funciones Administrativas en Enfermeria

Las funciones administrativas que lleva a cabo el personal de enfermeria son desarrolladas
durante la atencién que se proporciona al paciente, el adecuado funcionamiento del

servicio y la distribucion del personal en cada una de las dreas.

Paciente Servicio Pesona

Funciones Administrativas de Enfermeria en 1a Atencién del Paciente

Es necesario que el gerente de enfermeria cuente con experiencia profesional en los
diferentes niveles de atencion para desarrollar actividades administrativas enfocadas en
las intervenciones que se realizaran al paciente para mantener su estado de salud en
o6ptimas condiciones. Las funciones administrativas de enfermeria en atencion del paciente

son:

Planeacion

elnvestigacion de
hecesidades de

atencién de enfermeria.

Establecer
diagnésticos.
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Las acciones de enfermeria que se efectlan en el primer nivel de atencidn para prevenir el
sobrepeso en la poblacidon se implementan de la siguiente forma en cada una de las etapas
del proceso administrativo, para esta ocasion tomaremos el ejemplo de prevencion de

sobrepeso:

1. Planeacion: se identifica a la poblacion que esta en riesgo de tener sobrepeso.

2. Organizacién: se realizan las siguientes acciones que brindara enfermeria para la
atencion del paciente que se desea prevenir sobrepeso: antropometria, medida de

circunferencia abdominal, calculo de indice de Masa corporal entre otras.

3. Integracién: se reune el material y equipo: bdscula, cinta métrica, tallimetro y

calculadora para obtener 1os datos de peso, talla y circunferencia abdominal.

4. Direccidén: en base a los datos recabados se realizard el plan de atencion de
enfermeria para mantener al paciente en el peso ideal en este caso se brindara
educacién para la salud con informacidon de una alimentacion saludable y los

beneficios de realizar actividad fisica.

5. Control: se citara al paciente de forma periddica para evaluar y supervisar si lleva a
cabo las indicaciones que se le dieron a conocer de como prevenir el sobrepeso en
citas previas, aqui se obtendran nuevamente los pardmetros de peso, talla y

circunferencia abdominal y agregarlos al registro del paciente.
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Funciones Administrativas de Enfermeria en los Diferentes Servicios del Hospital

Integracion

e Seleccion de recursos
materiales para
reemplazo y

Planeacion

elnvestigacion de recursos
y necesidades en el
servicio.

mantenimiento.

Elaboracion y
actualizacion de
inventarios.

Direccion

e Comunicacion
efectiva.

e Toma de decisiones
apropiadas para que el
servicio opere
adecuadamente.

Al tener amplio conocimiento de las funciones que se deben realizar en cada una de las
etapas del proceso administrativo permitird tomar decisiones asertivas en los diferentes
servicios del hospital. Dentro de la atencion en los diferentes servicios del hospital, un
ejemplo es el enlace de turno por jefas de piso:

1. En el enlace de turno las jefas de piso de los hospitales publicos de 1a localidad aplican la
primera etapa del proceso ya que identifican las necesidades que se requieren para que el

servicio opere de forma eficaz.

2. Posteriormente se organizan al distribuir al personal en cada una de areas de acuerdo
con numero de personal con el que se cuenta y las necesidades de recurso humano que

presenta cada servicio.
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3. Continuan con la integracion basandose en los registros de la entrega y recepcion de
equipo y material que se realizan en cada inicio de turno.

4. La jefa de piso al saber explicar al personal de enfermeria y a los directivos del hospital
de las necesidades presentadas se obtendra una respuesta positiva para apoyarle en las
decisiones que estd tomando en cuanto al cambio de personal en otra drea y el

abastecimiento de los insumos por prioridad de necesidades.

5. Para tener un adecuado control del funcionamiento del servicio se elaboran los informes
por servicio en cuanto al numero de ingresos Yy egresos hospitalarios, ocupacion
hospitalaria entre otros.

Funciones Administrativas de Enfermeria en el Manejo de Personal Operativo

Planeacion Organizaciéon Integracion

e Elaboracion de planes * Distribucién del  Adquirir material y
y programas del personal. equipo para cada turno.
departamento de
enfermeria.

Control

Direccion Actualizacion del
Enlaces de turno. personal.
Elaboracion de informes.
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Cuando el gerente de enfermeria demuestra espiritu de solidaridad gremial y establece
vinculos de comunicacion con sus subordinados obtendrd como resultado un ambiente de
trabajo confortable, el cual permitira brindar atencidén de calidad y calidez; asi como un

equipo de trabajo colaborativo.

Un ejemplo de las funciones administrativas de enfermeria en el manejo de personal

operativo es la jefa de ensefianza de enfermeria:

1. La jefa de ensefianza de enfermeria al estar a cargo de los pasantes realiza la
planeacion anual para programar las actividades que se asignara a cada uno de

acuerdo al programa establecido por la institucion.

2. Para la organizaciéon se elaboran los roles donde se distribuirdn a los pasantes por
servicio, ya sea mensual, bimestral o en ocasiones semestral dependiendo de las

hecesidades del servicio.

3. La integracién se efectla cuando el pasante ya llevo a cabo un curso de induccion
donde se le indica que al presentarse a cada uno de los servicios debe presentar
uniforme completo, portando gafete y materiales como libreta para apuntes, pluma

de colores, etc.

4. Se presenta a los pasantes con el personal directivo, de enfermeria para que sea de
su conocimiento que trabajaran en colaboracién con el equipo del hospital, asi se

obtiene una comunicacion efectiva que permite tener una 6ptima direccion.

5. En la etapa de control la jefa de ensefianza programa sesiones semanales para la
actualizacidon en cuanto a técnicas y procedimientos de enfermeria que aplicaran

durante el servicio social.
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