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TERMINACION DE LAS RELACIONES
DE TRABAJO

INTRODUCCION AL BLOQUE

Como parte del ultimo bloque de la materia Practica Forense Laboral, se abordara
esencialmente la terminacion de las relaciones de trabajo. La Ley Federal del Trabajo
es la legislacion mexicana que regula este tema. Principalmente, se estudiara el

articulo 53 de la LFT, el cual senala las causas de terminacién de una relacién laboral.

Cabe destacar que esta materia busca que el o la estudiante de derecho desarrolle
habilidades practicas, por lo que, se ejemplificara un convenio de terminacién de
relacion de trabajo bajo el supuesto de mutuo consentimiento, para que,
posteriormente desarrollen uno la actividad integradora.

OBJETIVO DEL BLOQUE

Desarrollar habilidades para realizar un convenio de terminacién de la relacion de

trabajo con base en la informacion presentada.

CONTENIDO DEL BLOQUE

a. Causas de
terminacioén de la
relacion laboral en

términos del articulo
53 de la Ley Federal
del Trabajo.

1. Terminacion de la
relacion de trabajo.

Unidad 5:
Terminacion de
las relaciones de
trabajo

| b. Circunstancias de
modo, tiempo y lugar.

2. Convenios y finiquitos de
acuerdo a la Ley Federal
del Trabajo para pago de

|prestaciones con motivo dej

la terminacion voluntaria.

Bloque IV




EVALUACION DEL BLOQUE lii

En la siguiente tabla se muestran los conceptos a evaluar y el puntaje que tendra cada
uno en este bloque. Recuerda que es importante cumplir con todos los aspectos, de
lo contrario tu calificacion se vera afectada.

Evaluacion ‘ Puntaje / Acreditacién
Actividad del Bloque IV 8 puntos
Control de Lectura: Bloque IV 2 puntos

Total 10 puntos




