INCIDENTES SIN TRAMITE ESPECIAL

Existen incidentes que no se mencionan claramente en la ley, estos
se resolveran de plano segun el articulo 763, parrafo 5, de la Ley
Federal del Trabajo.

Articulo 763... Los incidentes que no tengan sefadlada una
tramitacidn especial en esta Ley se resolverdn de plano oyendo a las
partes.

. Substitucién de patrén

Articulo 41.- La sustitucion de patrdn no afectara las relaciones de
trabajo de 1a empresa o establecimiento. El patrén substituido sera
solidariamente responsable con el nuevo por las obligaciones
derivadas de las relaciones de trabajo y de la Ley, nacidas antes de
la fecha de la substitucidn, hasta por el término de seis meses;
concluido este, subsistird unicamente la responsabilidad del nuevo
patrén.

El término de seis meses a que se refiere el parrafo anterior se
contara a partir de la fecha en que se hubiese dado aviso de la
substitucién al sindicato o a los trabajadores.

Para que surta efectos la sustitucion patronal, deberdn transmitirse
los bienes objeto de la empresa o establecimiento al patron
sustituto.

. Terceria
Articulo 977.- Las tercerias se tramitardn y resolveran por el Tribunal
que conozca del juicio principal, sustanciando en forma incidental,
conforme a las normas siguientes: Parrafo reformado
I.  La terceria se interpondra por escrito, acompanando el titulo
en que se funde y las pruebas pertinentes; si no se cumplen
los requisitos anteriores, se desechara de plano.



II. El Tribunal ordenard que se tramite la terceria por cuerda
separada y citara a las partes a una audiencia, dentro de 1os
diez dias siguientes, en la que las oira y, después de
desahogadas las pruebas, dictara resolucion.

. En cuanto al ofrecimiento, admisiéon y desahogo de las
pruebas, se observard lo dispuesto en los Capitulos Xll, XVIl y
XVIII del Titulo Catorce de esta Ley.

Iv. Las tercerias no suspenden la tramitacion del procedimiento.
La terceria excluyente de dominio suspende Unicamente el
acto de remate; 1a de preferencia, el pago del crédito; y

v. Si se declara procedente la terceria, el Tribunal ordenara el
levantamiento del embargo y, en su caso, ordenard que se
pague el crédito declarado preferente.

Articulo 978.- El tercerista podra presentar la demanda ante la
autoridad exhortada que practic6 el embargo, debiendo designar
domicilio en el lugar de residencia del Tribunal exhortante dentro del
término de cinco dias a la fecha en que se practicdé, o tuvo
conocimiento del mismo, debiendo senalar domicilio dentro de la
jurisdiccion del exhortante, si no hace la designacion, todas las
notificaciones se le haran por boletin o por estrados. La autoridad
exhortada, al devolver el exhorto, remitird la demanda de terceria,
dentro del término de tres dias a la fecha en que se haya practicado
el embargo

. Caducidad
Articulo 772.- Cuando, para continuar el tramite del juicio en los
términos del articulo que antecede, sea necesaria promocion del
trabajador y este no la haya efectuado dentro de un lapso de
cuarenta y cinco dias naturales, el Tribunal debera ordenar que sele
requiera personalmente para que la presente, apercibiéndole de que,
de no hacerlo, operard la caducidad a que se refiere el articulo
siguiente. Si el trabajador estd patrocinado por un Procurador del
Trabajo, el Tribunal notificard el acuerdo de que se trata al trabajador
y a la Procuraduria de la Defensa del Trabajo, para los efectos
correspondientes. Si no estuviera patrocinado porla Procuraduria, se
le hara saber a esta el acuerdo, para el efecto de que intervenga ante
el trabajador y le precise las consecuencias legales de la falta de



promocién, asi como para que le brinde asesoria legal en caso de que
el trabajador se la requiera.

Articulo 773.- El Tribunal, a peticion de parte, tendra por desistida de
la accidn intentada a toda persona que no haga promocidén alguna
en el téermino de cuatro meses, siempre que esa promocion sea
nhecesaria parala continuacidn del procedimiento y se haya cumplido
lo dispuesto en el articulo anterior. No se considerard que dicho
término opera si estdn desahogadas las pruebas del actor o esta
pendiente de dictarse resolucidon sobre alguna promocién de las
partes a que se refiere este articulo, ola practica de alguna diligencia,
0 se encuentre pendiente de acordarse la devolucion de un exhorto o
la recepcidn deinformes o copias que se hubiesen solicitado a diversa
autoridad dentro del procedimiento.

Para los efectos del parrafo anterior, el Tribunal citard a las partes a
una audiencia, en la que, después de oirle y recibir las pruebas que
ofrezcan, que deberan referirse exclusivamente a la procedencia o
improcedencia del desistimiento, dictara resolucion.

Iv. Objeciones a testigos
Articulo 818.- Las objeciones a los testigos se formularan oralmente
al concluir el desahogo de la prueba para su apreciacion por el
Tribunal. Cuando se objetare de falso un testigo, el Tribunal recibira
las pruebas en la audiencia de juicio. Solo se admitiran las pruebas
documentales, las que consten en medios electronicos, las
presuncionales y las que se
desahoguen por su propia y especial naturaleza. Desahogadas estas
y después de escuchar a las partes, se resolvera en la misma
audiencia de juicio.

v. Liguidacién
Articulo 843.- En las sentencias, cuando se trate de prestaciones
econdmicas, se determinard el salario que sirva de base ala condena,;
cuantificdndose el importe de la prestacion, se senalaran las
medidas con arreglo a las cuales deberd cumplirse con la resolucidn.
Solo por excepcidn, podra ordenarse que se abra incidente de
liquidacién.
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