ACTOS PARTICULARES VINCULADOS A
LAS FALTAS ADMINISTRATIVAS GRAVES

Estos actos se encuentran sefialados en el capitulo lll “De los actos
de particulares vinculados con faltas administrativas graves” siendo
los siguientes:

Soborno

El particular que prometa, ofrezca o entregue cualquier beneficio
indebido a que se refiere el articulo 52 de esta Ley a uno o varios
Servidores Publicos, directamente o a traveés de terceros, a cambio de
que dichos Servidores Publicos realicen o se abstengan de realizar un
acto relacionado con sus funciones o con las de otro servidor publico,
o bien, abusen de su influencia real o supuesta, con el propdsito de
obtener o mantener, para si mismo o para un tercero, un beneficio o
ventaja, con independencia de la aceptacidn o recepcidn del beneficio
o del resultado obtenido (Articulo 66).

Participacion ilicita en procedimientos administrativos

El particular que realice actos u omisiones para participar en los
mismos, sean federales, locales o municipales, ho obstante que por
disposicion de ley o resolucibn de autoridad competente se
encuentren impedido o inhabilitado para ello.

También se considera participaciéon ilicita en procedimientos
administrativos cuando un particular intervenga en nombre propio,
pero eninterés de otra u otras personas que se encuentrenimpedidas
o inhabilitadas para participar en procedimientos administrativos
federales, locales o municipales, con la finalidad de que ésta o éstas
ultimas obtengan, total o parcialmente, los beneficios derivados de



dichos procedimientos. Ambos particulares serdn sancionados en
términos de esta Ley (Articulo 67).

Trafico de influencias

Quien use su influencia, poder econémico o politico, real o ficticio,
sobre cualquier servidor publico, con el propdsito de obtener para si
0 para un tercero un beneficio o ventaja, o para causar perjuicio a
alguna persona o al servicio publico, con independencia de la
aceptacion del servidor o de los Servidores Publicos o del resultado
obtenido (Articulo 68).

Utilizacidén de informacién falsa

[Quien] presente documentacidon o informacion falsa o alterada, o
simulen el cumplimiento de requisitos o reglas establecidos en los
procedimientos administrativos, con el proposito de lograr una
autorizacién, un beneficio, una ventaja o de perjudicar a persona
alguna (Articulo 69 primer pdarrafo).

Obstruccién de facultades de investigacion

[Quien] teniendo informacién vinculada con una investigacion
defFaltas administrativas, proporcione informaciéon falsa, retrase
deliberada e injustificadamente la entrega de la misma, o no dé
respuesta alguna alos requerimientos o resoluciones de autoridades
investigadoras, substanciadoras o resolutoras, siempre y cuando le
hayan sido impuestas previamente medidas de apremio conforme a
las disposiciones aplicables (Articulo 69 segundo parrafo).

Colusidn: Sobre esta falta, en el articulo 70 se sefiala

[Quien] ejecute con uno o mas sujetos particulares, en materia de
contrataciones publicas, acciones que impliquen o tengan por objeto
o efecto obtener un beneficio o ventaja indebidos en las
contrataciones publicas de caracter federal, local o municipal.



También se considerara colusidn cuando los particulares acuerden o
celebren contratos, convenios, arreglos o combinaciones entre
competidores, cuyo objeto o efecto sea obtener un beneficio indebido
u ocasionar un dafio a la Hacienda Publica o al patrimonio de los
entes publicos.

Cuando la infraccién se hubiere realizado a través de algun
intermediario con el propo6sito de que el particular obtenga algun
beneficio o ventaja en la contratacion publica de que se trate, ambos
seran sancionados en términos de esta Ley.

Uso indebido de recursos publicos

[Quien] realice actos mediante los cuales se apropie, haga uso
indebido o desvie del objeto para el que estén previstos 1os recursos
publicos, sean materiales, humanos o financieros, cuando por
cualquier circunstancia maneje, reciba, administre o tenga acceso a
estos recursos. También se considera uso indebido de recursos
publicos la omisidn de rendir cuentas que comprueben el destino que
se otorg6 a dichos recursos (articulo 71).

Contratacion de ex servidores publicos

[Quien] contrate a quien haya sido servidor publico durante el afio
previo, que posea informacion privilegiada que directamente haya
adquirido con motivo de su empleo, cargo o comisidn en el servicio
publico, y directamente permita que el contratante se beneficie en el
mercado o se coloque en situacidbn ventajosa frente a sus
competidores. En este supuesto también sera sancionado el ex
servidor publico contratado (Articulo 72).

Por otra parte, se consideran faltas de particulares en situacion
especial a las que se mencionan en el articulo 7 3:



... aquéllas realizadas por candidatos a cargos de eleccidon popular,
miembros de equipos de campana electoral o de transicion entre
administraciones del sector publico, y lideres de sindicatos del sector
publico, que impliquen exigir, solicitar, aceptar, recibir o pretender
recibir alguno de los beneficios a que se refiere el articulo 52 de esta
Ley, ya sea para si, para su campafia electoral o para alguna de las
personas alas que se refiere el citado articulo, a cambio de otorgar u
ofrecer una ventaja indebida en el futuro en caso de obtener el
caracter de Servidor Publico.

A los particulares que se encuentren en situacidn especial conforme
al presente Capitulo, incluidos los directivos y empleados de los
sindicatos, podrdn ser sancionados cuando incurran en las
conductas a que se refiere el Capitulo anterior.
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