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INTRODUCCION AL BLOQUE 1

BLOQUE 1: SISTEMAS OPERATIVOS

En el presente bloque tendras la oportunidad de establecer contacto con los conceptos
basicos relacionados con un sistema operativo, asi como los diferentes tipos de sistema

que existen en la actualidad, acorde al programa de bachillerato.

OBJETIVO DEL BLOQUE

Integrar las funciones de uso comun de un sistema operativo y los diferentes elementos
que conforman una computadora para administrar y transmitir informacién a través de

plataformas digitales de una manera responsable y ética, garantizando la seguridad de la

informacion.
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Sistemas Operativos

+ Conceptos basicos del Sistema Operativo

Distintos tipos de Sistemas Operativos
Sistemas por Lotes

Sistemas para Computadoras Personales
Sistemas Paralelos

Sistemas de Tiempo Real

Sistemas Distribuidos

* Funciones del Sistema Operativo

Plataforma base de ejecucion de aplicaciones
Administrador de recursos
Interface con la computadora
Interfaz gréfica
Escritorio de Windows
Uso de plataforma (One Drive)
Sistema operativo en ambientes graficos

* Herramientas del Sistema

Desfragmentador de disco
Liberador de espacio en disco
Administrador de tareas

Restaurar sistema

EVALUACION DEL BLOQUE

EVALUACION VALOR
Actividad Integradora 1 8
Actividad Integradora 2 7

TOTAL 15 PUNTOS




